Villamosenergia-ipari Bér és szocidlis Megallapodas 2012. évre
a Villamosipari Tarsasgdok Munkaadoéi Szivetsége, valamint

az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szovetsége,

és a Banya- és Energia-ipari Dolgozok Szakszervezete kozott

Felek a VKSZ IV. és X. fejezetére utaldssal az alabbiakban allapodnak meg:

1.

A Megallapodast koté felek azt ajanljak a tarsasag csoport és munkahelyi szintd
szocidlis partnereknek, hogy a 2012. évi bér- és szocialis megallapodasok megkotése
és végrehajtisa soran torekedjenek arra, hogy a munkavallalok 2011. évi keresetének

redlértéke megorzésre keriiljon.

A megallapodé felek vallaljak, hogy csoport, illetve helyi szinten rogzitik a varhato
inflacio mértékét, az inflacio kezelés médjat, valamint a kormany 299/2011. (XII. 22.)

sz. rendeletével dsszefliggd bérkompenzaciot.

A megéllapodas hatalya ald tartozo tarsasagoknal 2012. januar 1-i hatallyal a teljes
munkaidés statisztikai alloméanyban 1évékre vonatkozoan alkalmazhato munkabér nem

lehet kevesebb az aldbbiaknal:

¢ minden munkavallaléra vonatkozéan (villamosenergia-ipari minimdlbér)
96.000,- Ft/ho; |

o a legalabb kozépfoki iskolai végzettséget és/vagy szakképzettseget igénylo
munkakort betdltokre vonatkozdéan 111.500,- Ft/ho;

o akkreditalt felséfokd  szakképzettséget  igényld  munkakort  betdltd
munkavallalokra 135.000,- Ft/ho;

o a felsdfoky iskolai végzettséget igénylé munkakort betoltdkre vonatkozéan
164.500,- Ft/hé.

JOléti és szocialis juttatisok egy fore jutd értéke
a) A VAPB-ben résztvev6k megallapodnak abban, hogy 2012-ben a megallapodas
hatalya al4 tartozé tarsasagoknal az egy fore jutd joléti szocialis koltségmutatd —

villamosenergia-vételezési kedvezmény, valamint a munkaltatd altal torvény



alapjan kotelezéen nyujtott juttatisok koltsége nélkiil — szamitott értéke nem lehet
520.000,- Ft/fo/évnél kevesebb.

Felek megallapodnak tovibba abban is, hogy a csoport, illetve helyi szintd
szocialis partnerek — ahol még nem tortént meg — az 1 fore jutd joléti-szocidlis
raforditds mutaté meghatarozasinak modjaban 2012. jul. 1-ig megéllapodnak, s

indokoltsag esetén ennek korabban megaliapitott 2011. évi értékét felilvizsgaljak.

b.) A Felek megallapodnak abban, hogy az 1 fére juté joléti- és szocialis réaforditas
mutaté ndvelésének ajanlott mértéke a 2. pont szerint megallapitott inflacios erték,
azzal, hogy a csoport, illetve helyi szintii megallapodasban ezen koltség bérbe valé

konvertalasardl a szocialis partnerek megallapodhatnak.

5. Felek indokoltnak tartjak, hogy a helyi, tarsasdgcsoport szintit bértargyalasok soran a
munkahelyek meg6rzését tekintsék elsodlegesnek Ggy, hogy ennek soran a
foglalkoztatas biztonsagat és a szakmai szinvonal emelését kiemelten kezeljek.

6. Felek megallapodnak abban, hogy jelen megéllapodas részét képezi a
Villamosenergia-ipari  Kollektiv ~ Szerzodésnek, ¢és egyittesen kérik  annak

kiterjesztését.

7. Jelen megallapodas akkor 1ép hatalyba, ha az alairok illetékes férumai jovahagyjak.

Budapest, 2012. februar 14.
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