
 
 
 

ÁLLÁSFOGLALÁS 
az MVM csoport 2016. évi bér- és szociális megállapodásával kapcsolatban 

 
Előzmény: 

2016. április 5-én ülésezett az MVM Érdekegyeztető és Konzultációs Fórum (ÉKF). Ezen 
a munkáltatói oldal kialakította új javaslatát, amelynek tartalma és előzményei 
részletesen bemutatásra kerültek az MVM Társaságcsoporti Szakszervezeti Szövetség 
(MVM TSZSZ) honlapján: http://www.vd.hu/mvmtszszhirek/nullarol-indultunk-10976.html.  
A tárgyaláson az MVM TSZSZ tárgyalódelegációja időt kért és azt jelezte, hogy 2016. 
április 13-án 12 óráig írásban megadja a választ a munkáltatói javaslatra.  
 
Részletes állásfoglalás: 
 
2016. április 5-i munkáltatói javaslatban pozitív elemek találhatóak, ugyanakkor 
részleteiben újratárgyalást igényel.  
 

1. Támogatjuk és pozitívan értékeljük azt a tényt, hogy a munkáltató a tárgyalás 
kezdeti szakaszában jelzett 0% keresetszínvonal növekedéstől eltért és jelenlegi 
ajánlata 3%.  

2. Újragondolásra kérjük a munkáltatót a keresetszínvonal mértékére vonatkozó 
javaslatában. 
Indoklás: 
- Országos tárgyalások során a szociális partnerek (beleértve a VTMSZ 

országos munkáltatói szervezetét az MGYOSZ-t, illetve a kormányt) a 
keresetszínvonal növekedés mértékének megállapításakor figyelembevételre 
ajánlották az országos minimálbér növekedésének (5,7%) mértékét. 

- A kormányzati propagandaként a lakosság számára eljuttatott „A magyar 
reformok működnek” c. szórólapban országos szinten 2016-ra 4%-os 
reálkereset növekedést ígér a kormány. 

- A tárgyalások során világossá vált, hogy az MVM csoport 2015. évi 
eredményes működése, a szektor továbbiakban is magas színvonalú, 
speciális munkaerő igénye alapot ad arra, hogy az országos ajánlás, illetve a 
kormányzati ígéret megvalósulásra kerüljön. 

 
Fentiek figyelembevételével a szakszervezeti oldal a keresetszínvonal 
növekedés mértékére 4,5%-ban tesz javaslatot.  

3. A szakszervezeti oldal nem támogatja a „pozitív tizedelés” elvét, mely az MVM 
csoportra vonatkozó 0,5%-os keresettömeget a munkavállalók 10%-ának lehetne 
csak kiosztani. Álláspontunk szerint a helyi szociális partnerek feladata legyen a 
differenciálás kérdése.  

 
Budapest, 2016. április 13. 
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