Tisztelt Févarosi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birésag !

Budapest
1027 Tolgyfa utca 1-3.

Az MVM Magyar Villamos Miivek Dolgozoinak Szakszervezete (1031 Budapest, Szentendrei 1t
207-209.) felperes a munkavallalék érdekében Kollektiv Szerzddést kotdtt az MVM Zrt. (1031 Bu-
dapest, Szentendrei it 207-209.) alperessel, mely Kollektiv Szerzddés megkotése 6ta mar tobbszdr
modositasra keriilt, és jelenleg is hatdlyos.

Az alperesnél hatdlyban lévo Kollektiv Szerzodés 10.3. pontja, valamint az alperesnél hatdlyban 1évd
a Kollektiv Szerzodés 3. sz. mellékletét képezd prémiumszabalyzat, valamint a CSSZ-48. szdmi veze-
toi javadalmazasi és munkakdr teljesitményértékelési rendszer szabalyzataban foglaltak szerint a
munkaltaté munkavallaléi teljesitménySsztonzé prémiumra jogosultak.

A Kollektiv Szerz6dés 3. sz. mellékletét képezd prémium szabalyzat 2.1. pontja szerint prémiumban
részesiilnek a Kollektiv Szerz6dés hatdlya ala tartozo, a szabalyzatban megjelslt besorolasi munka-
vallalok, 3.1. pontjiban értelmében a tanicsadd vezetOk és szakértok.

A Kollektiv Szerzodés 3. sz. mellekletét képezd prémium szabalyzat 2.4. pontja szerint a prémium
célkitiizéseket legkésobb az adott év majus 31. napjaig, illetve az ezt kdvetd belépés, és évkozi kine-
vezeés esetén 30 napon beliil kell kitiizni.

A fentiekben hivatkozott rendelkezésekb6l egyértelmiien kitlinik, hogy a prémium alperesnél a mun-
kavallalok javadalmazasi rendszerének egyik a munkaltato altal kitelezden juttatni vallalt eleme.

A prémiumfeladat kitlizésére a prémium fizetésére a munkaltatod a Kollektiv Szerzddésben, illetve a
Kollektiv Szerz6des mellékletét képezod prémium szabalyzatban, és a hivatkozott részletes CSSZ-48.
szami szabalyzatban kételezettséget vallalt

Az alperes t&bb éve rendszeresen érvényesiilé gyakorlat szerint a prémiumkitiizéseket a szabalyzatok-
nak megfeleléen megtette, az értékeléseket elvégezte €s a prémiumokat hataridében kifizette.

Az idei évben a jelzett gyakorlattol eltérden a prémiumkitlizés sem tortént meg, igy a prémium kifize-
tések is elmaradtak eltérden az évek alatt kialakult gyakorlattél .

Mindezek alapjan meghatalmazott jogi képviselénk atjan
keresetet

terjesztiink eld, €s kérjiik sziveskedjenek megallapitani:

- hogy alperes a 2015. évi prémiumkitiizésének, a feladatok értékelésének, a prémiumok kifize-
tésének elmulasztasaval megsértette a Kollektiv Szerzddés 10.3. pontjaban, illetve a Kollektiv
Szerzodés 3. sz. mellékletét képezd prémiumszabdlyzat 2.1, 2.4., 3.1. pontjaban foglaltakat,

- valamint kérjlik alperest a perkdltségek megfizetésére kitelezni.

Az tigyben kozvetitbi eljaras nem volt, a Févarosi Kbzigazgatasi Munkaiigyi Birosag illetékessége az
alperes székhelye folytan a Pp. 349/B. § (2) bekezdésében foglaltakon alapszik.

A megallapitasra iranyuld kérelmiinket az Mt. 285. § (1) bekezdés, valamint a Pp. 123. § 2. fordulata
alapjan terjesztjiik elo.

A Szakszervezetnek jogaban all alperessel Kollektiv Szerz&dést kdtni, és érdekképviseleti joganak
megsértését jelenti az, hogy ha a munkaltato a Kollektiv Szerzédésben foglaltakat nem tartja be.



Jelen esetben a jogviszony természetébol kifolyolag a Szakszervezet marasztalasra irAnyulé keresetet
nem terjeszthet eld, ezért iranyul kereseti kérelmiink megallapitasra.

Mellékelten csatolom a jogi képviseldnk részére adott ligyvédi meghatalmazas 1 példanyat, valamint
csatolom a Kollektiv Szerzodés hivatkozott prémium kifizetésre vonatkozo részeit, valamint a Kollek-

tiv Szerzodés 3. sz. mellékletét 2 pld. fénymasolatban.

Kérjiik a per elso targyalasanak, illetve minden egyes targyalasanak esetleges tavollétiinkben térténd
megtartasat.

Szekszard, 2015. november 24.
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