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Egyetértési nyilatkozat

amely létrejtitt az MVM Csoport Erdekegyeztets és Konzultaciés Férum
munkaltatéi oldala és munkavéllaléi érdekképviseleti oldala (a tovabbiakban: felek) kszétt az
MVM Tiarsasigcsoport Kollektiv Szerzddésének létrehozisa targyiban

1.) Az MVM cégesoporton beliil a-szocidlis partnerek célja a munkabéke megbrzése. Ennek
érdekében olyan korszeril és kétszintdl intézményrendszer mikodtetése, amely lehetéve te-
szi a szocidlis pdrbeszéd fenntartdsat. Felek tovabbi célja, a tirsasigcsoporton beltl a
munkahelyek stabilitdsanak megteremtése a foglalkoztatds és jovedelemszerzés biztonss-
ganak fenntartdsa.

2.) Az aldir6 felek célja az, hogy az MVM Csoport munkavallaléira a kbvetkezd kollektiv
szerzodéssel kapesolatos viszonyrendszer jojjén létre:

a) Az iparigi, szélesebb hatdlyii Villamosenergia-ipari Agazati Kollektiv Szerzédés
(VKSZ), amely az dgazati szinti munkaltatdi sz8vetség (VTMSZ) és az agazati szintd
szakszervezetek kozott kottetik és a Szocidlis és Munkaligyi Miniszter azt az egész
dgazatra kiterjeszti. A felek elkdtelezettek a VKSZ fenntartdsdra annak elvi koordina-
ciés jellegl bbvitésével, megerdsitésével a munkaiigyi kapcsolatokra, a sztrdjkra, az
iparagi szinti képzésre ¢és a kulturélis — sport jellegh egytittmiikddésre vonatkozd té-
mak&rSkben.

b) Az MVM Csoport munkavallaléira vonatkozé MVM Téarsasagcsoport Kollektiv Szer-
z8dés (MVM TKSZ) valamennyi tdrsasigra vonatkozéan szabdlyozza a kollektiv
szerzddésben megéllapitott targykdrdket. A cégesoport szintli KSZ létrehozdsa sordn a
villalatcsoport és a felek kdzds érdekei, valamint a 2006. februdri Egyetértési nyilat-
kozat jelentik a kiindulé alapot. Fenticken tilmenéen az MVM TKSZ kiterjed azon
gazdasigi tarsaségokra is, amelyek nem tagjai az elismert villalatcsoportnak, de ame-
lyekben az MVM Zrt. kiszvetlenil! t5bbségi részesedéssel rendelkezik.

¢) A helyi szocidlis partnerek a TKSZ-t elfogadjak és a felek megéllapodnak abban, hogy
a kfvetkezd metddust alkalmazzik:

c/1. A meglévd munkahelyi kollektiv szerzbdéseket szakértdi szinten feldolgozzik. Az
informédcidk alapjan a szocidlis partnerek egyeztetési eljrést folytatmak le, amely a
tdrsasdgesoport szinti kollektiv szerzdés létrehozdsara irdnyul.

c/2. A szocidlis partnerek altal létrehozott 0 tArsasdgesoport szintl kollektiv szerz6dés
és a korabbi munkahelyi szintii kollektiv szerz8dések Ssszehasonlité elemzésének
elvégzése. Ennek az elemzésnek a célja, hogy ha szilkséges akar szakma specifi-
kus, akdr a szocidlis partnerek érdekalapi megdllapoddsa okén helyi szinten a ¢so-
portszintl kollektiv szerz8dés mellett sziikség szerint kiegészitd jellegii helyi meg-
allapodast kéthetnek.,

¢/3. Az MVM Térsasdgcsoport Kollektiv Szerzddés és a kiegészitd jellegli helyi meg-
allapodésok egyidejiileg lépnek hatélyba.

3.) Az aldiré felek az MVM Csoport TKSZ keretein belill a csoport egészére vonatkozd egy-
séges bér és szocidlis megallapodast évente kttnek. A tirsasdgcsoport szintl bér- €s szoci-
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4lis megéllapodds végrehajtdsdnak irdnyelveir6l a helyi szocidlis partnerck kiegész{td
megallapodast kdtnek.

4.) Az MVM TKSZ juttatésai a munkavillaiék szempontjibél nem lehetnek kedvezstieneb-
bek, mint a VKSZ-ben biztositott juttatdsok. A felek tdrekednek az egységestildé MVM
tarsasdgesoport szinti szocidlpolitika elérésére.

5.) A felek megallapodnak abban, hogy az esctlegesen felmeriils vitis kérdéseiket az MVM
Csoport Erdekegyeztett és Konzulticiés Férum keretén belul igyekeznek rendezni,
amennyiben helyi szinten a felek nem jutnak megéllapoddsra.

6.) Az MVM cégcsoport mitkddése sordn minden szitkséges inform4ciét biztosit a munk4ita-
t6i oldal 2z MVM TSZSZ sziméra. Az informéacié atadas tartalmét és technikajst felek
kildn megillapodésban rogzitik.

7.) A munkaltatd segiti és timogatja azt az elvet, hogy a vallalat csoportnal, valamennyi gaz-
daségi tarsasdgnal a szakszervezetek kifejthessék érdekképviseleti tevékenységiiket.

8.) Felek tAmogatjék azt az elvet, hogy mindharom fél bevonisival - tArsasagesoport szintli
Uzemi Tanécs(ok), MVM TSZSZ, munkéltaté — megvizsgaljdk a térsasdgcsoport szintii
szociélis vagyonelemek gazdilkod4saban, miiksdtetésében ¢s hasznositdsiban levd opti-
malis lehetdségeket abbél a céibél, hogy ezen kérdéscsoportban killén megéllapodas szii-
lethessen,

9.) Az MVM TKSZ targyaldsok sorin Felek tamogatjak azt az elvet, hogy - a TKSZ tirgyalé-
sok keretében - egyéb kérdésekben is megallapodjanak.

Budapest, 2007. november 27-én.

Dr. Va%m!’i“n Lészlé G4l Rezs6

am tat6i oldal a munkavaHalbi érdekképviseleti oldal
képviselbje képviseldje

A munkavillaléi érdekképviseleti oldal bejelentette, hogy a mai nappal ezt a nyilatkozatot
parafalja és a munkahelyi szintfi szakszervezeti testiiletek ratifikdldsi folyamatét megkezdi.

ﬁ'\: @’MQ/ 74&

20071127_ENY_2.doc 272,



